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Vorbemerkung

TNS Emnid, Medien- und Sozialforschung GmbH, Projektbereich Empirische Sozial-

forschung, legt mit diesem Auswertungsbericht die Ergebnisse einer reprasentativen

Umfrage unter der 15- bis 25-jahrigen Bevolkerung in Deutschland mit dem Thema
"Demografischer Wandel"

vor. Diese Umfrage wurde im Auftrag des

Bundesministeriums fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend, Berlin

durchgefuhrt. Der Auftraggeber allein verfugt iber das erhobene Datenmaterial.

Torsten Schneider-Haase
TNS Emnid, Bielefeld
Januar 2007
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1. ZIELSETZUNG UND INHALTE

Ziel dieser reprasentativen Untersuchung unter Jugendlichen und jungen
Erwachsenen in Deutschland ist es, deren Kenntnisstand Uber den demografischen
Wandel zu erfahren. Dabei wurden die verschiedenen Aspekte des demografischen
Wandels mit seinen zu erwartenden gesellschaftlichen Auswirkungen untersucht und

die Einschatzung der Befragten zu diesen Szenarien erfragt.

Folgende Themen sind im Einzelnen Gegenstand der Studie:

e Kenntnisstand ,Demografischer Wandel“

e Zusammenleben der Generationen und die Lebenssituation der jungen
Erwachsenen

o Altersversorgung und Rentenversicherung

e Gesundheit

e Familie

e Bildung, Ausbildung, Arbeitsmarkt

o Freiwilliges Engagement

e Ubernahme von Betreuungsaufgaben

o Vermutete Auswirkungen des demografischen Wandels und der

Umgang mit den Alteren

2. DURCHFUHRUNG UND METHODE

Die Untersuchung wurde mit 1.000 Personen im Alter von 15 bis 25 Jahren
durchgefuhrt. Die Umfrage wurde telefonisch mittels CATI-Technik (Computer-

Assisted-Telephone-Interviewing) erhoben.

Die durchschnittliche Interviewdauer der Hauptbefragung betrug 27 Minuten. Die
Feldzeit der Erhebung lag zwischen dem 11.12.2006 und dem 22.12.2006. Die
mittlere Fehlertoleranz der Anteilswerte betragt bei einer Sicherheitswahr-
scheinlichkeit von 90 Prozent +/- 3,4 Prozentpunkte (eine Stichprobengrofe von

n = 1.000 zu Grunde gelegt).
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3. DIE WICHTIGSTEN ERGEBNISSE IM UBERBLICK

Im Folgenden werden die wesentlichen Ergebnisse der Studie dargestellt. Um auf
begrenztem Raum eine angemessene Darstellung der Hauptfakten zu ermadglichen,
werden die Ergebnisse hauptsachlich grafisch berichtet. Die einordnende
Kommentierung benennt die Einzelergebnisse nur am Rande, hier sei auf die
ausfuhrlichen Tabellenbande verwiesen. Um den Lesefluss nicht zu behindern, wird
im Folgenden die Zielgruppe der Befragung, also die Gruppe der 15- bis 25-Jahrigen,
als ,junge Erwachsene” bezeichnet.

A. Kenntnisstand ,,Demografischer Wandel“
3.1 Wissensstand zum ,Demografischen Wandel®

> Jeder zweite junge Erwachsene kennt den Begriff ,Demografischer
Wandel“ nicht, nur jeder Funfte weiB um den Inhalt dieses Fachbegriffs.
Einem Drittel der jungen Erwachsenen ist ferner nicht bekannt, dass sich
Deutschland in einem Prozess des demografischen Wandels befindet.

Bekanntheit des Begriffs ,,Demografischer Wandel ”

& emnid ) _ B
Demografischer Wandel Social and Opinion

Frage: Haben Sie den Begriff ,,demografischer Wandel“ schon einmal gehoért oder dariiber
gelesen?
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Um einen unverfalschten Uberblick (iber den Wissensstand der jungen Erwachsenen
zum Thema ,Demografischer Wandel® zu erhalten, wurden die Fragen dieses
Kapitels an den Anfang der Untersuchung gestellt. Demnach hat nur jeder zweite
Befragte den Begriff Demografischer Wandel schon einmal gehort oder gelesen.
Aber auch von diesen konnte nach eigenen Angaben die Mehrheit den Inhalt des

Begriffs nur schlecht oder gar nicht erklaren, wie die folgende Grafik zeigt:

Erkldarungskompetenz , Demografischer Wandel”

Nur Befragte, die den Begriff ,demografischerWandel “ schoneinmalgeh ortoderdar iiber
gelesen haben
n=463

sehrgut

eher gut

eher
schlecht

|IIl=l!eﬂnmid ]
Demografischer Wandel Social and Opinion

Frage: Wie gut konnten Sie jemand anderem erkliren, was mit dem Begriff
»demografischer Wandel“ gemeint ist?

Nur 14 Prozent der jungen Erwachsenen, die den Begriff ,Demografischer Wandel*
zumindest vom HoOrensagen kennen, geben an, sie seien auch in der Lage, diesen
Begriff ,sehr gut® erklaren zu konnen, weitere 29 Prozent geben immerhin an, dass
sie es zumindest ,eher gut” konnten. Bezogen auf die Gesamtheit aller Befragten
dieser Untersuchung heif3t dies aber, dass nur etwa jeder Funfte inhaltlich etwas mit
dem Fachbegriff ,Demografischer Wandel® anfangen kann. Vier von funf der hier
befragten jungen Erwachsenen konnen mit dieser Begrifflichkeit demnach nichts

anfangen oder ihn nur schlecht inhaltlich fullen.
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Insbesondere die unter 17-Jahrigen sowie Personen mit geringer Schulbildung

haben Uber den Fachbegriff demografischer Wandel keine Kenntnis:

Bekanntheit des Begriffs ,,Demografischer Wandel ”

Gesamt Gruppe der 15 -17jahrigen

n=271

nein nein

Schulbildung: Oberstufe/Abi Schulbildung: Hauptschule

n=357 n=224

& emnid .
Demografischer Wandel Social and Opinion

Frage: Haben Sie den Begriff ,,demografischer Wandel“ schon einmal gehoért oder dariiber
gelesen?

Dies ist aber nicht gleichbedeutend damit, dass die Mehrheit der jungen
Erwachsenen Uber die klnftige demografische Entwicklung in Deutschland keine

Kenntnis hatte.

Auch wenn also nur rund 20 Prozent der jungen Erwachsenen mit dem
wissenschaftlichen Fachbegriff inhaltlich etwas verbinden kdnnen: zwei Drittel

wissen, dass die deutsche Gesellschaft altert, wie die folgende Grafik zeigt:
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Entwicklung des Anteils der Alteren in der Gesamtbev &lkerung Deutschlands

steigen

kann ich nicht sagen

sinken M

in etwa gleich bleiben

& emnid ) ) N
Demografischer Wandel Social and Opinion

Frage: Wie wird sich der Anteil der Alteren an der Gesamtbevélkerung Deutschlands lhrer
Meinung nach kiinftig entwickeln? Wird er steigen, sinken, in etwa gleich bleiben
oder kénnen Sie dazu nichts sagen?

Die Mehrheit der Befragten, namlich zwei Drittel, weil® also um diese zentrale
gesellschaftliche Veranderung in Deutschland, auch wenn der Fachbegriff nicht allen
bekannt ist.

Aber: einem Drittel der jungen Erwachsenen ist diese gesellschaftlich bedeutende
Umwalzung nicht bekannt, unter den Hauptschulern sind es gar 61 Prozent. Nur: wer
diese Umwalzung nicht kennt, kann nicht entsprechend handeln und Vorsorge
treffen.
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Entwicklung des Anteils der Alteren in der Gesamtbev 6lkerung Deutschlands

Gesamt

kann ich nicht sagen steigen
sinken
in etwa gleich bleiben
Schulbildung: Hauptschule Schulbildung: Oberstufe/Abi
ot y steigen
- 39% N
kannich 4 N
nichtsagen 4 kann ich nicht sagen
sinken steigen
in etwa gleich
bleiben in etwa gleich ‘
bleiben
sinken
n=224 n=357
Demografischer Wandel Social and Opinion
Frage: Wie wird sich der Anteil der Alteren an der Gesamtbevélkerung Deutschlands lhrer

Meinung nach kiinftig entwickeln? Wird er steigen, sinken, in etwa gleich bleiben
oder kénnen Sie dazu nichts sagen?

Die Frage nach dem Wissen um den demografischen Wandel unserer Gesellschaft
wirft allerdings noch kein Licht auf den Stellenwert dieser Problematik in der
individuell wahrgenommenen Problemhierarchie. Damit stellt sich im Folgenden die
Frage nach der Wahrnehmung des demografischen Wandels als gesellschaftliches
Problem:
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3.2 GroRte zukunftige gesellschaftliche Probleme Deutschlands

»  Der demografische Wandel ist im Bewusstsein der jungen Erwachsenen
von untergeordneter Wichtigkeit.

GrofBte zuk Uinftige gesellschaftliche Probleme Deutschlands

Ubersicht: Nennungen ,sehrgro Bes Problem"
Arbeitslosigkeit/Lehrstellenmangel 46%

die Finanzierung des Rentensystems
in Deutschland auch in der Zukunft

der Klimawandel

die Alterung derBev  Glkerung

die Reform des deutschen
Gesundheitssystems

die Reform des deutschen
Bildungssystems

60% 80% 100%
ﬂemmd
Demografischer Wandel Social and Opinion
Frage: Was sind lhrer Ansicht nach die groBten gesellschaftlichen Probleme, mit denen

Deutschland in den nachsten Jahrzehnten umgehen muss?

Um die relative Wichtigkeit des demografischen Wandels, also die Alterung der
Bevdlkerung, aus Sicht der jungen Erwachsenen abschatzen zu kdnnen, wurden sie
gebeten, verschiedene gesellschaftliche Probleme nach ihrer Dringlichkeit zu
beurteilen.

Dabei wird die Arbeitslosigkeit bzw. der Lehrstellenmangel mit 46 Prozent als das
kunftig dringendste Problem eingestuft. Obwohl die Alterung der Gesellschaft selbst
nur von 26 Prozent der befragten jungen Erwachsenen als ,sehr grof3es Problem®
der nachsten Jahrzehnte angesehen wird, wird eine damit verbundene Konsequenz,
namlich die problematische Finanzierung des Rentensystems auch in der Zukunft,
immerhin von 36 Prozent als sehr grol3es Problem betrachtet.
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Diese tendenziell mittlere Wichtigkeit des demografischen Wandels in der
Problemhierarchie der jungen Erwachsenen ist in allen soziodemografischen
Gruppen zu beobachten, als Problem stark Uberproportional wahrgenommen wird er
hingegen vor allem von Personen, die ein gutes Wissen um den demografischen
Wandel haben.

3.3 Auswirkung des ,Demografischen Wandels® auf die personliche Situation

> Die Mehrheit der jungen Erwachsenen erwartet fur sich personlich
negative Auswirkungen durch die Alterung der Gesellschaft.

Auswirkung des ,,Demografischen Wandels “ auf die pers Onliche Situation

weil} nicht, keine Angabe eher positive Auswirkung

keine Auswirkung

eher negative
Auswirkung
&emmid
Demografischer Wandel Social and Opinion
Frage: Durch den so genannten demografischen Wandel wird es in Deutschland auf

absehbare Zeit immer mehr altere und immer weniger jiingere Menschen geben.
Glauben Sie, dass dieser demografische Wandel auf Sie personlich eher positive,
eher negative oder keine Auswirkungen haben wird?

Informiert man die Befragten Uber den Umstand, dass in Deutschland in absehbarer
Zeit der Anteil der alteren Bevolkerung ansteigt, dass es also einen demografischen
Wandel gibt, so befurchten 57 Prozent der jungen Erwachsenen negative
Auswirkungen auf ihre personliche Situation. Eine insgesamt positive Auswirkung
des demografischen Wandels auf die personliche Situation erwarten nur 7 Prozent.
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Diese insgesamt als negativ befurchteten Auswirkungen konnen fur die jungen
Erwachsenen heute aber nur begrenzt handlungsrelevant sein, da, wie in Kapitel 3.1

gesehen, nur zwei Drittel um die Alterung der Gesellschaft in Deutschland wissen.

3.4 Auswirkung der Alterung der Gesellschaft auf verschiedene Bereiche

» Junge Erwachsene erwarten von einer Alterung der Gesellschaft
insbesondere negative finanzielle Auswirkungen bei Rente und
Krankenkassenbeitragen.

Auswirkung der Alterung der Gesellschaft auf verschiedene Bereic he
100%
80%

60% 59% 57%
o
38% 40%
40%
20%
39, 4%
0%
verbessern verschlechtern weilB nicht/ zunehmen abnehmen weil nicht/
keine Angabe keine Angabe
Arbeitsmarkt -Situation fiir Jugendliche wird sich ... Zahl der Ausbildungspl étze f iir Schulabg dnger wird ...

82%
80%

60%
40%
20%

0%

17%

2% 3%

steigen sinken wei B nicht/ steigen sinken weil nicht/
keine Angabe keine Angabe
Sp dtere Rentenauszahlungen werden ... Krankenkassenbeitr &age werden ...
&emnd
Demografischer Wandel Sodcial and Opinion
Frage: Wie wird sich die Alterung unserer Gesellschaft auf die folgenden Bereiche

auswirken? Welcher der beiden folgenden Aussagen stimmen Sie eher zu?

Die Auswirkungen des demografischen Wandels werden in allen vier hier
betrachteten Bereichen mehrheitlich als negativ eingeschatzt, und dies auch dort wo
mittel- bis langfristig positive Entwicklungen zu erwarten sind, namlich auf dem
Arbeitsmarkt und bei den Ausbildungsplatzen. Doch auch wenn bei den Letzteren die
negativen Einschatzungen Uberwiegen: immerhin vier von zehn erwarten hier

positive Auswirkungen des demografischen Wandels.
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Betrachtet man das Antwortverhalten der mannlichen jungen Erwachsenen, so
urteilen sie Uber die Chancen am Arbeitsmarkt deutlich positiver als die Frauen
dieser Altersgruppe. Als in dieser Frage resignativ zeigen sich vor allem auch die

Befragten mit geringer Schulbildung.
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B. Zusammenleben der Generationen und die Lebenssituation der jungen
Erwachsenen

3.5 Zufriedenheit mit der eigenen Situation in verschiedenen Lebensbereichen

> Hohe Zufriedenheit der jungen Erwachsenen mit ihrem privaten
personlichen Umfeld.

Zufriedenheit mit der eigenen Situation in verschiedenen Lebensb  ereichen

Ubersicht: Nennungen ,sehrzufrieden"+ ,eherzufrieden”

Kontakt zu Freunden und Bekannten

Verh éltnis zu Eternund Gro  Beltemn

Gesundheitszustand

Wohnsituation

Situation in der
Schule/Berufsausbildung/(Fach  -)
Hochschule, Berufsakademie/ Beruf

Zukunftsperspektive

finanzielle Situation

T
0% 20% 40% 60% 80% 100%

& emnid
Demografischer Wandel Social and Opinion
Frage: Wenn Sie einmal an lhre eigene Lebenssituation denken. Wie zufrieden sind Sie mit

den folgenden Lebensbereichen?

Die Zufriedenheit der jungen Erwachsenen mit ihrem privaten personlichen Umfeld,
also dem Kontakt zu Freunden und Bekannten und dem Verhaltnis zu Eltern und

Groleltern, ist sehr hoch.

Im Vergleich dazu sind die Befragten mit den Lebensbereichen
Bildung/Ausbildung/Beruf sowie der finanziellen Situation weit weniger zufrieden, was
angesichts der aktuellen Situation auf dem Arbeitsmarkt nicht verwundern mag.
Allerdings Uberwiegt auch hier der Anteil der Zufriedenen den Anteil der

Unzufriedenen deutlich.
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Was die Zukunftsperspektive betrifft, so wird diese von den jungen Erwachsenen mit
71 Prozent als zufriedenstellend bewertet. Das bedeutet umgekehrt, dass knapp ein
Drittel der Befragten die eigene Zukunft als ungunstig beurteilt oder sich daruber

zumindest unschlUssig ist.

Mit der teilweise ungunstigen allgemeinen Zukunftserwartung sowie der
unterdurchschnittlichen Zufriedenheit in den Bereichen Bildung/Ausbildung/Beruf und
finanzielle Situation werden gerade jene Lebensbereiche angesprochen, bei der der
demografische Wandel Moglichkeiten der Verbesserung bieten kdnnte — zumindest

fur gut Qualifizierte.

Vermehrte Aufklarung und bessere Information Uber die Medien etwa konnten so zu

einer in Teilen verbesserten Zukunftsperspektive der jungeren Generation fihren.
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3.6 Verhaltnis zwischen den Generationen in Deutschland

» Obwohl eine groBe Mehrheit der jungen Erwachsenen mit dem Verhaltnis
zu den eigenen Eltern und GroBeltern zufrieden ist, wird das allgemeine
Verhaltnis zwischen den Generationen von jedem Zweiten als schlecht
beurteilt.

Verh dltnis zwischen den Generationen in Deutschland

eher schlecht

& emnid ) _ B
Demografischer Wandel Social and Opinion

Frage: Wie wiirden Sie das Verhiltnis zwischen den Generationen in Deutschland ganz
allgemein beschreiben: Ist das Verhiltnis zwischen Jung und Alt lhrer Meinung
nach insgesamt eher gut oder eher schlecht?

Mehr als jeder zweite Befragte unter den jungen Erwachsenen urteilt Uber das
Verhaltnis zwischen Jung und Alt negativ. Diese Einschatzung beruht jedoch nicht
auf dem familiaren Kontext, mit dem die jungen Erwachsenen, wie oben gezeigt,

durchaus zufrieden sind.

Somit scheint diese Einschatzung der jungen Erwachsenen gesellschaftlich
begrindet. Da der demografische Wandel kinftige Verteilungskonflikte zwischen
Jung und Alt zumindest wahrscheinlich macht (und diese Auffassung auch von den
jungen Erwachsenen geteilt wird, wie in Kapitel 3.5 beschrieben), tragt ein

mehrheitlich als schlecht wahrgenommenes Verhaltnis zwischen den Generationen
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sicherlich nicht dazu bei, die zu erwartenden Konflikte auf eine wohlwollende

emotionale Basis zu stellen.

Eine solche emotionale Basis bietet demgegenuber das personliche Verhaltnis zu
den eigenen Eltern und GroRReltern. Da die Renten- bzw. Versorgungssituation der
Alteren in der Gesellschaft auch die Renten- und Versorgungssituation der eigenen
Eltern und GroReltern ist, konnte hier angesetzt werden, um mogliche
Generationskonflikte zu entscharfen.

3.7 Wichtigkeit verschiedener Lebensbereiche

» Gesundheit, Einkommen und Familie als zentrale Aspekte des Lebens
fur junge Erwachsene. Jeder Vierte hdlt soziales Engagement fiir sehr
wichtig.

Wichtigkeit verschiedener Lebensaspekte

Ubersicht: Nennungen ,,sehrwichtig"

im Alter gesund sein 83%

ein gesichertes Einkommen haben 83%

ein harmonisches Familienleben haben 81%

gute berufliche Aufstiegsm  6glichkeiten haben

Verantwortung f lirandere (ibernehmen,
anderen helfen

viel Spa B, Unterhaltung und Abwechslung
haben

gut liber Politik informiert zu sein

mich sozial engagieren, ohne daf ir
Geld zu bekommen

Kontakt zu &lteren Menschen haben

T T T
0% 20% 40% 60% 80% 100%

& emnid ) _ B
Demografischer Wandel Social and Opinion

Frage: Ich lese lhnen nun einige Dinge vor. Sagen Sie mir bitte jeweils, fur wie wichtig Sie
personlich diese Dinge halten.
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Die Gesundheit im Alter, sowie ein gesichertes Einkommen und ein harmonisches
Familienleben sind die wichtigsten Dinge im Leben aus Sicht wohl nicht nur der hier

befragten jungen Erwachsenen.

Fir die Mehrheit der Befragten ist auch die Ubernahme von Verantwortung fir
andere ,sehr wichtig“ (60 %). Damit rangiert bei den jungen Erwachsenen der
.gesellschaftliche* Wert ,Verantwortung“ noch vor den eher hedonistischen Zielen
»opafl und Unterhaltung® (53 %).

Etwa jeder vierte Befragte der jungen Generation halt fur sich personlich ein soziales,
ehrenamtliches Engagement sowie den Kontakt mit alteren Menschen fur sehr
wichtig, also Aktivitaten, die der demografische Wandel voraussichtlich vermehrt von

der jungeren Generation einfordern wird.

Die Lebensaspekte ,soziales Engagement®, ,Kontakt zu alteren Menschen® und
,verantwortung fur Andere Ubernehmen® sind vor allem den Frauen

uberdurchschnittlich wichtig.
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C. Altersvorsorge und Rentenversicherung

3.8. Finanzielle Vorsorge fur das Alter

> Mehrheit der jungen Erwachsenen hat sich bereits Gedanken iliber die
finanzielle Vorsorge fir das Alter gemacht. Knapp jeder Zweite hat
eigenen Angaben zufolge bereits konkrete MaBnahmen getroffen.

Gedanken liber finanzielle Vorsorge f iir das Alter

& emnid . _ B
Demografischer Wandel Social and Opinion

Frage: Haben Sie sich schon einmal dariiber Gedanken gemacht, wie Sie finanziell fir das
Alter vorsorgen kdnnen?

Legt man die Eigenangaben der Befragten zu Grunde, so haben sich bereits 61
Prozent der jungen Erwachsenen zumindest Gedanken Uber die finanzielle Vorsorge
fur das Alter gemacht. Diese Angaben sind jedoch stark abhangig vom Alter des
Befragten: so haben sich zwar 80 Prozent der 22- bis 25-Jahrigen Uber die
Altersvorsorge schon Gedanken gemacht, bei den unter 18-Jahrigen sind es nur 40
Prozent. Besonders informiert zeigen sich die Berufstatigen mit 84 Prozent.
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Gedanken liber finanzielle Vorsorge f iir das Alter

Gesamt Gruppe der Berufst atigen

n=372

Demografischer Wandel

Gruppe der 22 - bis 25-Jahrigen Gruppe der 15 - bis 17 -Jahrigen

n=262

n=271

Social and Opinion

Frage: Haben Sie sich schon einmal dariiber Gedanken gemacht, wie Sie finanziell firr das

Alter vorsorgen kdnnen?

Fragt man nun jene, die sich mit den Fragen der Altersvorsorge bereits beschaftigt

haben, inwieweit sie bereits vorgesorgt haben oder dies zumindest plan

en, so zeigt

sich, dass etwa 80 Prozent dieser Gruppe bereits konkrete Malknahmen der

Altersversorgung getroffen haben. Bezogen auf alle 15- bis unter 25-Jah

rigen dieser

Befragung bedeutet dies: jeder Zweite hat bereits konkrete Malinahmen ergriffen, um

fur das Alter vorzusorgen, wie die nachste Grafik zeigt:
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Getroffene Altersvorsorgema Rnahmen

Nur Befragte, die sich bereits tiber finanzielle Vorsorge f iir das Alter Gedanken gemacht haben

Bausparvertrag
Private Rentenversicherung
Kapitallebensversicherung
Riesterrente
Betriebsrente
etwas anderes
nichts davon

weiB nicht/ keine Angabe

52%

n=612

0% 20% 40% 60% 80%

100%

&emmid
Demografischer Wandel Social and Opinion
Frage: Welche der folgenden MaBnahmen, um fiir das Alter vorzusorgen, haben Sie

bereits getroffen?

Dabei stehen bei der Vorsorge fur das Alter insbesondere die (geplante) Immobilie

hoch im Kurs, aber auch zusatzliche Rentenversicherungen oder die klassische

Kapitallebensversicherung.

Und viele planen auch fur die Zukunft weitere Mal3nahmen zur Altersversorgung:
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Geplante Altersvorsorgema RBnahmen
NurBefragte, die sich  liber die Altervorsorge Gedanken gemacht haben
n=612
Private Rentenversicherung 34%
Betriebsrente
Kapitallebensversicherung
Bausparvertrag
Riesterrente
etwas anderes
nichts davon 30%
weiB nicht/ keine Angabe
O;/n ZOL’A; 40‘% 60‘% 8(;% 10(;%
& emnid
Demografischer Wandel Social and Opinion

Frage: Und welche der folgenden MaBnahmen, um fiir das Alter vorzusorgen, planen Sie?

Inwieweit diese verschiedenen Formen der privaten Altersvorsorge im Niveau die
kunftig zu erwartende Deckungslicke der staatlichen Rentenversicherung absichern
kann, ist damit zwar nicht beantwortet. Unter anderem, weil das Sparen kontinuierlich
erfolgen muss und damit vom Einkommen und der Beschaftigung des Einzelnen in
der Zukunft abhangt.

Allerdings weisen die Ergebnisse darauf hin, dass sich eine Mehrzahl der jungen
Erwachsenen der Notwendigkeit zur privaten Vorsorge bewusst ist. Nur: bei fast 40

Prozent der Befragten ist dies nicht der Fall.

Wie zu erwarten, sind es vor allem die Berufstatigen, die bereits MalRnahmen zur
Altersvorsorge getroffen haben. Andererseits scheinen viele Befragten mit der
Begrifflichkeit verschiedener Moglichkeiten zur Altersvorsorge nicht vertraut zu sein,
was auf ein grolReres Informationsdefizit, vor allem bei Schilern und Studenten,

schlielen lasst, erkennbar an Produktgruppen zur Altersvorsorge, die von der
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Zielperson zwar subjektiv genannt werden, die aber objektiv von dieser Zielgruppe
nicht abgeschlossen werden konnen (z. B. Riester- oder Betriebsrente).

3.9 Losungsvorschlage fur die Finanzierungsprobleme der Rentenversicherung

> Rentenzahlungen in Abhangigkeit von der Anzahl der eigenen Kinder, die
Migration gut ausgebildeter  Ausldander sowie eine private
Pflichtversicherung sind unter jungen Erwachsenen mehrheitsfahige
Konzepte zur kiinftigen Finanzierung der Rentenversicherung.

Losungsvorschl age fiir die Finanzierungsprobleme der Rentenversicherung

Ubersicht: Nennungen ,halteich f ir richtig"

Die Rentenh 6he sollte mit der Zahl der Kinder steigen

Die Zuwanderung von jungen, gut ausgebildeten
Ausléndern sollte erleichtert werden

Zusatzlich zur gesetzlichen Rentenversicherung
sollte jeder Erwerbst &tige verpflichtet werden, eine
private Rentenversicherung abzuschlie ~ Ben

Die Rentenerh 6hungen sollten niedriger ausfallen
als geplant

Aus der gesetzlichen Rentenversicherung solite
unabh dngig vom fr liheren Einkommen nur noch
eine Grundsicherung bezahlt werden

Die Beitr age zur gesetzlichen Rentenversicherung
soliten erh 6 htwerden

Das Renteneinstiegsalter sollte erh 6htwerden

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Frage: Weil der Anteil der dlteren Menschen in der Gesellschaft steigt, steigt die Anzahl
der Rentnerinnen und Rentner. Gleichzeitig gibt es aber weniger Erwerbstitige, die
die Rente finanzieren. Das fithrt zu finanziellen Problemen in der
Rentenversicherung. Nun gibt es verschiedene Vorschldge, wie dieses Problem
gelost werden kann. Sagen Sie mir bitte jeweils, ob Sie den Vorschlag fiir richtig
oder fiir falsch halten.

Wie in Kapitel 3.2 gesehen, ist fur 36 Prozent der jungen Erwachsenen die
Finanzierung des Rentensystems ein sehr wichtiges Problem. Gleichzeitig beflrchten
82 Prozent durch den demografischen Wandel eine Verringerung kunftiger
Rentenauszahlungen (Kapitel 3.4).
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Vor diesem Hintergrund befurwortet eine Mehrheit der jungen Erwachsenen eine
Koppelung der Rentenauszahlungen an die Anzahl der Kinder. Neben einer
erleichterten Zuwanderungsmaoglichkeit fur junge, gut ausgebildete Auslander wird
ebenso eine zusatzliche private Pflichtversicherung mehrheitlich befurwortet.

Alle anderen Vorschlage, insbesondere eine Verlangerung der Lebensarbeitszeit,
werden hingegen nicht mehrheitlich befurwortet. Auch geringere Auszahlungen oder
hohere Beitrage in die gesetzliche Versicherung werden abgelehnt.

Trotz des demografischen Wandels werden am gesetzlichen Rentenniveau also nur

ungern Abstriche gemacht, auch wenn diese erwartet werden.
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D. Gesundheit

3.10 Wichtigkeit einer gesunden Lebensfuhrung

> Eine gesunde Lebensfiihrung ist nur fur 57 Prozent der jungen
Erwachsenen sehr wichtig. Entsprechend will nur ein Drittel auf
Alkoholkonsum verzichten. 16 Prozent sind in ihrer Lebensfiihrung nicht
zu einem Verzicht auf Drogen bereit.

Wichtigkeit einer gesunden Lebensf {ihrung

eher unwichtig

eher wichtig

& emnid . _ B
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Frage: Wie wichtig ist lhnen eine gesunde Lebensfiihrung?

Nur 4 Prozent der jungen Erwachsenen ist zwar eine gesunde Lebensfuhrung eher
unwichtig, keinem ist sie sehr unwichtig. Andererseits ist sie nur 57 Prozent sehr
wichtig. Ein Umstand, der aufgrund des wegen des jugendlichen Alters geringen
Krankenstandes der Befragten nicht verwundern kann. 91 Prozent der Befragten

waren mit ihnrem Gesundheitszustand denn auch zufrieden (Kapitel 3.5).
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Aktivit aten zur F 6rderung der eigenen Gesundheit

Sport treiben 91%

keine Drogen nehmen

gesundern &dhren

zuregelm aBigen
Vorsorgeuntersuchungen gehen

keinen Alkohol trinken

sonstiges

weiB nicht/ keine Angabe

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Frage: Was von dem Folgenden wollen Sie in der Zukunft fiir lhre Gesundheit tun?

Auch wenn viele in Zukunft zur Forderung der eigenen Gesundheit Sport treiben und
sich gesund ernahren wollen: die Bereitschaft, wegen der Gesundheit auf

Alkoholkonsum verzichten zu wollen, ist bei den jungen Erwachsenen relativ gering.

Werden durch den demografischen Wandel einerseits zwar steigende Beitrage in die
gesetzliche Krankenversicherung erwartet (siehe Kapitel 3.4), so zeigt sich die junge
Generation (zumindest in Teilen) im eigenen Gesundheitsverhalten ambivalent. Nur:
ist das Gesundheitsverhalten der alteren Generationen, die als Vorbilder fungieren
konnten, besser?
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E. Familie

3.11 Wichtigkeit einer eigenen Familie mit Kindern

»> Fur die Mehrheit der jungen Erwachsenen ist die Griindung einer
eigenen Familie mit Kindern sehr wichtig. 86 Prozent der Befragten ohne
eigene Kinder wiinschen sich solche spater.

Wichtigkeit einer eigenen Familie mit Kindern

sehr unwichtig

eher unwichtig

eher wichtig

&emmid

Demografischer Wandel Social and Opinion

Frage: Wie wichtig ist es lhnen, jetzt oder spater einmal eine eigene Familie mit Kindern zu
haben?

Nur fur 13 Prozent der jungen Erwachsenen ist die Grindung einer eigenen Familie —
jetzt oder spater — unwichtig. 62 Prozent ist der Wunsch nach einer Familie mit

Kindern sehr wichtig - insbesondere in der Gruppe der Frauen (68 %) und bei
Personen mit Migrationshintergund (69 %).
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Wichtigkeit einer eigenen Familie mit Kindern
Gesamt Gruppe der Frauen
sehrunwichtig 4 l sehrunwichtig
sehr wichtig 9% sehr wichtig
eher unwichtig eher unwichtig
eher wichtig eher wichtig n=490
Personen mit Migrationshintergrund
sehr unwichtig
sehr wichtig
eher unwichtig
eherwichtig n=338
= emnid
Demografischer Wandel Social and Opinion
Frage: Wie wichtig ist es lhnen, jetzt oder spater einmal eine eigene Familie mit Kindern zu

haben?

Allerdings sind 93 Prozent der Befragten noch kinderlos, wie die nachste Grafik zeigt:
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Anzahl der Kinder

Keine Kinder

1Kind

2 Kinder

3 und mehr Kinder

i4%
Iz%

1%

0% 20% 40%

60%

80%

100%
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Frage: Und haben Sie Kinder, wenn ja, wie viele?

Nun konnen Kinder traditionell innerhalb einer Familie aufwachsen, Kinder sind aber

auch ohne eine Familiengrindung im klassischen Sinne vorstellbar. War es 62

Prozent der jungen Erwachsenen sehr wichtig, eine eigene Familie mit Kindern zu
grunden, so wollen doch mehr als 80 Prozent spater Kinder haben oder haben

bereits welche.
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Kinderwunsch

Nur Befragte, die keine Kinder haben

n =928

wei B nicht, keine Angabe

nein

& emnid . _ B
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Frage: Wollen Sie Kinder haben?

Zwar ist der Wunsch nach Kindern in der hier befragten Altersgruppe keine Garantie
daflr, dass dieser auch realisiert wird, dennoch ist der Wunsch nach Kindern bei den
jungen Erwachsenen stark ausgepragt, und dies in allen soziodemografischen
Gruppen in ahnlicher Weise, also unabhangig von Alter, Geschlecht oder

Migrationshintergrund.
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3.12 Geplanter Zeitpunkt des Kinderwunsches und geplante Anzahl der Kinder

> Mehrheit der jungen Erwachsenen plant, den Kinderwunsch in den
nachsten funf bis 10 Jahren zu verwirklichen, wobei sich die meisten zwei
Kinder wiinschen.

Gew iinschter Zeitpunkt der Geburt des ersten Kindes

Nur Befragte, die keine Kinder haben und sich Kinder w iinschen

n=2806
indenn &chsten5 Jahren —t:27%

in 10 bis 20 Jahren _17%

weiR nicht/ keine Angabe Pz%
T

T T T
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Frage: Wann wollen Sie lhr erstes Kind haben?

Die jungen Erwachsenen, die sich Kinder winschen, verschieben den von ihnen
gewunschten Zeitpunkt einer moglichen Geburt weit in die Zukunft. Nur rund ein
Viertel plant das erste Kind in den nachsten 5 Jahren. Bei der Beantwortung dieser
Frage gibt es deutliche Unterschiede im Antwortverhalten der einzelnen Gruppen:

So wollen Frauen die Kinder fruher als Manner, die alteren Befragten fruher als die
jungeren Befragten. Aber selbst ein Drittel der Frauen der Altersgruppe 22 bis 25 will
das erste Kind erst in 5 bis 10 Jahren. Auch ist der gewunschte Zeitpunkt des
Kinderwunsches bildungsabhangig, je hoher die formale Bildung, desto spater der

gewulnschte Zeitpunkt.
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Wahrend der Kinderwunsch bei Personen mit Migrationshintergrund &hnlich
ausgepragt ist wie bei Personen ohne Migrationshintergrund, so gibt es dennoch

einen wichtigen Unterschied: Letztere planen ihre Kinder spater.

Dabei wunschen sich die meisten zwei Kinder, knapp ein Drittel sogar drei oder
mehr. Wirde das geplante oder gewlnschte Reproduktionsverhalten der jungen
Erwachsenen in Deutschland Wirklichkeit werden, so wurde der Prozess des
demografischen Wandels gestoppt werden konnen.

Gew linschte Anzahl an Kindern
Nur Befragte, die Kinder haben oder sich Kinder w linschen
n=878
1 Kind
2 Kinder 61%

3 Kinder

4 Kind
5 Kinder und mehr
weiB nicht, keine Angabe

T 1
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Frage: Wie viele Kinder méchten Sie spéater einmal insgesamt haben?
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F. Bildung, Ausbildung, Arbeitsmarkt
3.13 Wichtigkeit einer guten Bildung/Ausbildung und Chancen auf dem Arbeitsmarkt

> 84 Prozent der jungen Erwachsenen halten eine gute Bildung und
Ausbildung personlich fur sehr wichtig, die personlichen Chancen auf dem
Arbeitsmarkt werden hingegen nur von 16 Prozent als sehr gut
eingeschatzt.

Wichtigkeit einer guten Bildung und Ausbildung

eher unwichtig

eher wichtig

& emnid ) _ B
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Frage: Wie wichtig ist lhnen persoénlich eine gute Bildung und Ausbildung?

Eine gute Ausbildung ist aus Sicht der jungen Erwachsenen sehr wichtig (84 %).
Damit ubertrifft die Wichtigkeit der Ausbildung sowohl die Wichtigkeit der Grundung
einer Familie mit Kindern (62 %) und die einer gesunden Lebensfuhrung (57 %) bei
weitem. Die Wichtigkeit einer guten Ausbildung ist dabei in allen befragten Gruppen

in ahnlicher Weise anzutreffen.

Die personlichen Chancen auf dem Arbeitsmarkt werden von den jungen
Erwachsenen hingegen eher durchwachsen beurteilt: ein Viertel empfindet sie gar

als schlecht.
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Diese in Teilen resignative Einschatzung wird vor allem von jungen Erwachsenen in
Ostdeutschland vertreten (35 %), aber auch von Hauptschulern (ebenfalls 35 %).

Umgekehrt zeigt sich bei jungen Erwachsenen mit guter Schulbildung ein

optimistischeres Bild ihrer beruflichen Zukunft als beim Durchschnitt (81% - eher/sehr

gut).

Eigene Chancen auf dem Arbeitsmarkt

&emmid

weiB nicht, keine Angabe o
sehrschlecht 4

eher gut

eher schlecht

Demografischer Wandel

Social and Opinion

Frage:

Fur wie gut schatzen Sie lhre Chancen auf dem Arbeitsmarkt ein?
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3.14 Anforderungen in der Arbeitswelt

> Knapp 40 Prozent der jungen Erwachsenen gehen davon aus, dass die
Anforderungen in der Arbeitswelt kinftig nicht steigen. Etwa jeder
Zehnte glaubt gar, dass die Anforderungen sinken werden. Fast alle
Befragten gehen jedoch davon aus, dass die Arbeitswelt der Zukunft
mobiler sein wird und nach permanenter Weiterbildung verlangt.

Entwicklung der Anforderungen in der Arbeitswelt

in etwa gleich bleiben

& emnid ) _ B
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Frage: Wie werden sich lhrer Meinung nach die Anforderungen in der Arbeitswelt in
Zukunft entwickeln? Werden diese steigen, abnehmen oder in etwa gleich bleiben?

Zwar stellen sich sechs von zehn - und damit die Mehrheit der befragten jungen
Erwachsenen - fur die kunftige Arbeitswelt auf groRere Anforderungen ein, dennoch
glauben vier von zehn Befragten, diese wurden kunftig nicht ansteigen. Dieser
Auffassung sind vor allem Hauptschuler (55 %) aber auch junge Erwachsene in
Ostdeutschland (46 %).

Nun sind abnehmende Anforderungen in der Arbeitswelt Deutschlands kunftig wohl
eher nicht zu erwarten und auch gleich bleibende Anforderungen werden am ehesten

bei einfachen, wenig integrativen, hochst arbeitsteiligen Arbeitsprozessen zu finden.
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sein. Nur: diese Arbeitsplatze sind in einer hoch entwickelten Volkswirtschaft wie der
deutschen in Zeiten weltwirtschaftlich hoch integrierter Okonomien am ehesten
gefahrdet. Damit besteht die Gefahr, dass viele junge Erwachsene ihre kinftigen
Chancen auf dem Arbeitsmarkt Uberschatzen — mit den entsprechenden Folgen.

Andererseits: was die verschiedenen Anforderungen an die klnftige Arbeitswelt
betrifft, so gehen die jungen Erwachsenen mehrheitlich von der Notwendigkeit einer
permanenten Weiterbildung im Beruf aus, auch kinftige Wohnort- und
Arbeitgeberwechsel werden groltenteils erwartet — die Erwartungen hier sind also

weitgehend realistisch.

Wahrscheinlichkeit verschiedener Anforderungen in der zuk linftigen Arbeitswelt

Ubersicht: Nennu ngen ,,sehrwahrscheinlich” + »,eher wahrscheinlich”

sich zus atzlichzum Beruf 92%
(]
weiterbildenm lissen

den Wohnort wegen des
Arbeitsplatzes mehmals wechseln 87%
miissen

den Arbeitsgeber mehrmals 77%
o
wechseln m iissen

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Frage: Und wie wahrscheinlich wird es in Zukunft fiir Berufstatige in Deutschland sein...
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G. Freiwilliges Engagement
3.15 Freiwilliges Engagement und dessen Vorstellbarkeit

> Knapp jeder dritte junge Erwachsene ist ehrenamtlich tatig, weitere 11
Prozent konnen es sich mit Sicherheit vorstellen.

Freiwilliges Engagement

nein

& emnid .
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Frage: Sind Sie in lhrer Freizeit freiwillig in einer sozialen Organisation tatig, ohne dafiir
bezahlt zu werden, oder iiben Sie ein freiwilliges, unbezahltes Amt in einem Verein
aus?

Knapp ein Drittel der jungen Erwachsenen gibt an, ehrenamtlich tatig zu sein, sich
also sozial oder in einem Verein unentgeltlich zu engagieren. Auch wenn der Begriff
der ehrenamtlichen Tatigkeit aus der subjektiven Sicht des einzelnen Befragten nicht
immer klar definiert sein mag (die Mitarbeit an Schilerzeitungen oder dem
Schulorchester mégen hier als Beispiel dienen), so ist bei Teilen der jungen
Erwachsenen doch ein relativ starkes Engagement fir das Gemeinwesen erkennbar.

Unter jenen jungen Erwachsenen, die sich bisher nicht in dieser Weise sozial

engagieren, kdnnen es sich immerhin 15 Prozent mit Sicherheit vorstellen.
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Vorstellbarkeit eines freiwilligen Engagements in der Zukunft

Nur Befragte, die sich nicht freiwillig engagieren

n=707

ja, mit Sicherheit

wahrscheinlich

wahrscheinlich nicht
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Frage: Koénnten Sie es sich fiir die Zukunft vorstellen?

Dabei zeigen sich junge Frauen sozial engagierter als junge Manner — ahnlich wie
bereits im Kapitel 3.7 beschrieben.
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H. Ubernahme von Betreuungsaufgaben
3.16 Soziales Engagement fur die altere Generation

> Trotz des ambivalenten Verhaltnisses der Generationen zueinander
halten die jungen Erwachsenen die Forderungen der dlteren Generation
nach mehr Engagement fiir die Senioren fiir berechtigt — gerade auch im
Bereich der Pflege.

Berechtigung von Erwartungen der  dlteren Generation an diej lingere

Ubersicht: Nennungen ,,vollund ganz berechtigt" + »eherberechtigt"

Mansollte auf Altereinder Offentlichkeit

88%
besondere R iicksicht nehmen

Jiingere sollten sich freiwillig f iir soziale
Zwecke engagieren

75%

Enkel und Kinder sollten die Betreuung
und Pflege ihreralten Gro  Relternoder
Eltern (ibernehmen

72%

|

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Frage: Welche der folgenden Erwartungen der alteren an die jiingere Generation halten

Sie fiir voll und ganz berechtigt, eher berechtigt, eher nicht berechtigt oder gar
nicht berechtigt?

Wurde das Verhaltnis der Generationen zueinander in Kapitel 3.6 von 54 Prozent als
eher schlecht bezeichnet, so halt dennoch eine deutliche Mehrheit der jungen
Erwachsenen die Forderung der alteren Generation nach einem groReren sozialen
Engagement fur die Senioren fur berechtigt. Das betrifft insbesondere auch die
Pflege der GroRReltern und Eltern — hier war das Verhaltnis ja auch als sehr positiv
beschrieben worden (Kapitel 3.5).
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Inwieweit diese grundsatzliche Bereitschaft zur Pflege spater auch
handlungsrelevant werden wird, kann damit nicht beantwortet werden. Aber in der
Generation der jungen Erwachsenen haben bereits 57 Prozent Betreuungsaufgaben
fur Senioren Ubernommen, und 22 Prozent derer, die dies bisher noch nicht getan

haben, konnten sich dies mit Sicherheit vorstellen:

Ubernahme von Betreuung und Pflege  Alterer

& emnid .
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Frage: Haben Sie schon einmal Aufgaben bei der Betreuung und Pflege Alterer in der
Familie oder in der Nachbarschaft iibernommen?

TNS Emnid Seite 41



Vorstellbarkeit zuk iinftiger Ubernahme von Betreuung und Pflege  Alterer

Nur Befragte, die bisher noch keine Aufgaben bei der Betreuung u ndPflege Alterer
libernommen haben

n=431

ja, mit Sicherheit

wahrscheinlich

wahrscheinlich nicht
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Frage: Koénnten Sie sich das fiir die Zukunft vorstellen?

Aber auch hier sind es wieder Frauen, die diese ,Sozialarbeit® Uberdurch-

schnittlich oft leisten oder leisten wollen.
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I. Vermutete Auswirkungen des demografischen Wandels und der Umgang mit
den Alteren

3.17 Auswirkungen des demografischen Wandels auf das eigene Leben

> Fast jeder Vierte der jungen Erwachsenen meint, der demografische
Wandel der Gesellschaft werde fur das eigene Leben keine Bedeutung
haben. Insgesamt werden negative Auswirkungen des demografischen
Wandels auf das eigene Leben beflirchtet.

Aussagen zum demografischen Wandel

Ubersicht: Nennungen  trifit voll und ganz zu" + ,, trifft eher zu"

Die J iingeren k 6 nnen von den Erfahrungen der  Alteren

lernen 91%

Mehr Altere bedeutet, dass der Staat noch mehr Geld f iir alte
Leute stattf {ir Jiingere ausgibt

Es ist ungerecht, dass immer weniger Junge die Renten von
immer mehr Alten bezahlen sollen

Die Alteren sollten die J iingeren bei der Kinderbetreuung
und im Haushalt entlasten

Die wachsende Zahlan  Alteren wird ihre Interessen zu
Lasten der J ilingeren durchsetzen

Weniger Junge hei Rtauch weniger Konkurrenz und damit
bessere M oglichkeiten f iir junge Leute, Arbeit zu bekommen

Die vielen Alten besetzen Arbeitspl atze, die die J lingeren
brauchten

Demografischer Wandel istf iir das eigene Leben nichtvon

Bedeutung
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Frage: Und wenn Sie jetzt noch einmal an den demografischen Wandel denken, durch den

es in Zukunft in Deutschland weniger junge und mehr alte Menschen geben wird,
welche der folgenden Aussagen treffen lhrer Meinung nach voll und ganz oder eher
zu, und welche treffen eher nicht oder iiberhaupt nicht zu?

Zum Ende des Interviews, nachdem im Fragebogen die verschiedenen Facetten des
demografischen Wandels thematisiert wurden, die Befragten durch die Befragung
selbst also einen Lernprozess machen konnten, wurden die jungen Erwachsenen
befragt, wie der demografische Wandel das Leben verandern wird? Nach Ansicht
von 38 Prozent der jungen Erwachsenen wird es kaum Einfluss auf das eigene

Leben haben.
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Etwa drei von vier furchten dennoch um die Verteilungsgerechtigkeit zu Ungunsten
der jiingeren Generation, sei es, weil der Staat mehr Geld fiir Altere ausgibt (76 %)
oder sei es, weil immer weniger Junge immer mehr Rentenberechtigte finanzieren
mussen (71%). Auch furchten 54 Prozent um die Durchsetzbarkeit eigener

Interessen gegen die Interessen der Alteren.

Fur die Entwicklung speziell des Arbeitsmarktes sind die Erwartungen ambivalent: So
meinen zwar 46 Prozent der jungen Erwachsenen, dass sich der Arbeitsmarkt durch
den demografischen Wandel wegen der geringeren Konkurrenz unter den jungeren
Arbeitnehmern entspannen wird, gleichzeitig furchten jedoch 44 Prozent, dass die
steigende Anzahl der Alteren ihnen die Arbeitsplatze wegnehmen wird.

Auch wenn 91 Prozent den Erfahrungsschatz der Alteren schatzen: insgesamt
werden also zunehmende Verteilungskonflikte und ambivalente Auswirkungen fur

den Arbeitsmarkt erwartet.
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3.18 Interessenvertretung der Generationen in der Politik

> Nur etwa jeder zweite junge Erwachsene halt die Interessen von Jung und
Alt in der Politik fiir gleichermalBlen beruicksichtigt.

Beriicksichtigung der Interessen seitens der Politik: j  lingere vs. altere Generation

& emnid )
Demografischer Wandel Social and Opinion

eherdie Interessenderj iingeren Generation

eher die Interessen der
alteren Generation

beide gleicherma Ren

Frage:

Beriicksichtigt die Politik heute eher die Interessen der jiingeren Generation oder
eher die Interessen der alteren Generation oder die Interessen beider Generationen
gleichermaBen?

Bereits heute wird die Politik, was die Generationengerechtigkeit betrifft, von 42

Prozent der jungen Erwachsenen als einseitig beurteilt, wobei aus Sicht der

befragten jungen Erwachsenen die Benachteiligung der jungeren Generation

uberwiegt.

TNS Emnid Seite 45



4. FAZIT

Zusammenfassend kommt die Reprasentativbefragung unter den jungen

Erwachsenen in Deutschland zu folgendem Ergebnis:

> Jeder zweite junge Erwachsene kennt den Begriff ,Demografischer Wandel®
nicht, nur jeder Funfte weil® um den Inhalt dieses Fachbegriffs. Einem Dirittel
der jungen Erwachsenen ist ferner nicht bekannt, dass sich Deutschland in

einem Prozess des demografischen Wandels befindet

» Der demografische Wandel ist im Bewusstsein der jungen Erwachsenen von
untergeordneter Wichtigkeit

> Die Mehrheit der jungen Erwachsenen erwartet fur sich personlich negative

Auswirkungen durch die Alterung der Gesellschaft

» Junge Erwachsene erwarten von einer Alterung der Gesellschaft
insbesondere  negative finanzielle  Auswirkungen bei Rente und

Krankenkassenbeitragen

» Obwohl eine grol3e Mehrheit der jungen Erwachsenen mit dem Verhaltnis zu
den eigenen Eltern und Grol3eltern zufrieden ist, wir das allgemeine Verhaltnis

zwischen den Generationen von jedem Zweiten als schlecht beurteilt

» Gesundheit, Einkommen und Familie als zentrale Aspekte des Lebens fur
junge Erwachsene. Jeder Vierte halt soziales Engagement fur sehr wichtig

» Mehrheit der jungen Erwachsenen hat sich bereits Gedanken Uber die
finanzielle Vorsorge fur das Alter gemacht. Knapp jeder Zweite hat eigenen
Angaben zufolge bereits konkrete Malinahmen getroffen

TNS Emnid Seite 46



> Rentenzahlungen in Abhangigkeit von der Anzahl der eigenen Kinder, die
Migration gut ausgebildeter Auslander sowie eine private Pflichtversicherung
sind unter jungen Erwachsenen mehrheitsfahige Konzepte zur Finanzierung

der Rentenversicherung

» Eine gesunde Lebensflhrung ist nur fur 57 Prozent der jungen Erwachsenen
sehr wichtig. Entsprechend will nur ein Drittel auf Alkoholkonsum verzichten.
16 Prozent sind in ihrer Lebensfuhrung nicht zu einem Verzicht auf Drogen
bereit

» Fur die Mehrheit der jungen Erwachsenen ist die Grindung einer eigenen
Familie mit Kindern sehr wichtig. 86 Prozent der Befragten ohne eigene Kinder
wunschen sich solche spater

» Mehrheit der jungen Erwachsenen plant, den Kinderwunsch in den nachsten
funf bis 10 Jahre zu verwirklichen, wobei sich die meisten zwei Kinder

winschen

» 84 Prozent der jungen Erwachsenen halten gute Bildung und Ausbildung
personlich fur sehr wichtig, die personlichen Chancen auf dem Arbeitsmarkt
werden hingegen nur von 16 Prozent als sehr gut eingeschatzt

» Knapp 40 Prozent der jungen Erwachsenen gehen davon aus, dass die
Anforderungen in der Arbeitswelt kunftig nicht steigen. Etwa jeder Zehnte
glaubt gar, dass die Anforderungen sinken werden. Fast alle Befragten gehen
jedoch davon aus, dass die Arbeitswelt der Zukunft mobiler sein wird und nach
permanenter Weiterbildung verlangt

» Knapp jeder dritte junge Erwachsene ist ehrenamtlich tatig, weitere 11 Prozent
konnen es sich mit Sicherheit vorstellen
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» Trotz des ambivalenten Verhaltnisses der Generationen zueinander halten die
jungen Erwachsenen die Forderungen der alteren Generation nach mehr
Engagement fur die Senioren fur berechtigt — gerade auch im Bereich der
Pflege

> Fast jeder vierte der jungen Erwachsenen meint, der demografische Wandel
der Gesellschaft werde fur das eigene Leben keine Bedeutung haben.
Insgesamt werden negative Auswirkungen des demografischen Wandels auf
das eigene Leben befurchtet

> Nur etwa jeder zweite junge Erwachsene halt die Interessen von Jung und Alt
in der Politik fur gleichermalien berlcksichtigt
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