Berufsverband Kinderkrankenpflege Deutschland e.V.

Kindsein brauchtunsere Pflege

BeKD-Position zur Pflegefachassistenzausbildung

Der BeKD e.V. begrifdt eine bundeseinheitliche Pflegeassistenzausbildung und halt eine 2-
jahrige Ausbildungszeit mit einer Zugangsvoraussetzung von 10 Jahren Hauptschule, einer
abgeschlossenen Berufsausbildung oder vergleichbare Abschliisse als sinnvoll und zielflih-
rend. Um die Fachlichkeit zu betonen, sollte die Berufsbezeichnung ,Pflegefachassistentin,
Pflegefachassistent” lauten.

Nach § 5 Abs. 1 und 2 Berufsbildungsgesetz (BBiG) 2005 werden Ausbildungsberufe erst
dann als solche bezeichnet, wenn deren Ausbildungsdauer nicht weniger als zwei Jahre dau-
ert. Die Bezeichnung Assistenz wird auch zum Teil fur Berufe mit einer dreijahrigen Ausbil-
dung verwandt, z. Bsp. Operationstechnischer Assistent. Um das Niveau bzgl. der Qualifika-
tionen bei den Pflegeberufen nicht zu gefahrden, ist es geboten, die Pflegefachassistenz mit
einer zweijahrigen Dauer als Berufsausbildung zu konzipieren (vgl. Jurgensen, S. 34). Eine
zweijahrige Pflegefachassistenzausbildung diirfte zudem den Ubergang in die Ausbildung
zur Pflegefachkraft nach dem Pflegeberufegesetz erheblich erleichtern, siehe auch Bildungs-
konzept nach BAPID, Kompetenzmatrix.

Der Deutsche Qualifikationsrahmen (DQR) ordnet zweijahrige Ausbildungsberufe dem Ni-
veau 3 zu. ,Niveau 3 beschreibt Kompetenzen, die zur selbstandigen Erflllung fachlicher An-
forderungen in einem noch lberschaubaren und zum Teil offen strukturierten Lernbereich
oder beruflichen Tatigkeitsfeld bendtigt werden.” (vgl. Bundesministerium fur Bildung und
Forschung 2013, s. 18).

Da die Pflegesituationen in der Kinderkrankenpflege (Padiatrie, Kinderchirurgie, Kinder-
herzschirurgie, Kinderurologie, Kinderonkologie, Kinderkardiologie etc) aufgrund des Ent-
wicklungsstandes von Kindern und Jugendlichen sowie der Mitaufnahme von Eltern einen
hohen Komplexitatsgrad aufweisen und als komplex bzw. hochkomplex gelten, kbnnen
Pflegefachassistenten in der Padiatrie ausschlieBlich fur patientenferne Tatigkeiten zur
Unterstiitzung des examinierten Kinderkrankenpflegepersonals eingesetzt werden. Es gibt
hinreichend Tatigkeiten in einer Klinik fur Kinder und Jugendliche, die durch 2-jahrig qualifi-
ziertes Personal ausgelbt werden kdnnen. Relevant ist dabei, die Strukturen und Prozesse
anzupassen, §4 Pflegeberufegesetz zu beachten und ausreichend qualifiziertes Kinderkran-
kenpflegefachpersonal zur Verfigung zu stellen sowie die Vorgaben der Pflegepersonalbe-
messungsverordnung (PPBV) zu berlcksichtigen, § 6, Abs. 5, auf Normalstation fur Kinder
einen Anteil Pflegehilfskrafte/Pflegefachassistenzkrafte, maximal 10 % und auf Intensivsta-
tion fur Kinder Pflegehilfskrafte/Pflegefachassistenzkrafte, maximal 5 %.
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