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GUT IST
KITA,

...wenn die Kleinsten
die grofRte Rolle spielen.

GUTE
KITA

GESETZ




,Mitdem GUTE KITA GESETZ investieren Bund und
Lander gemeinsam in mehr Qualitit und weniger
Gebiihren in der Kindertagesbetreuung. Denn
Investitionen in die friithe Bildung unserer Kinder sind
Investitionen in die Zukunft unseres Landes. Und weil
jedes Bundesland unterschiedliche Bediirfnisse fiir
die Weiterentwicklung seiner Kindertagesbetreuung
hat, enthalt das GUTE KITA GESETZ verschiedene
Mafnahmen. Diese werden vor Ort bedarfsgerecht
umgesetzt. Zusammen mochten wir Fachkrifte fordern,
Eltern entlasten und Kindern eine gute Kita-Zeit
ermoglichen - denn die tut jedem Kind gut.

Und gut ist Kita dann, wenn sie alle stark macht!“

Dr. Franziska Giffey
Bundesministerin fir Familie,
Senioren, Frauen und Jugend

l Damit es jedes Kind packt.




Bedarfsgerechte Angebote

Kinderbetreuung sollte zum
Alltag von Familien passen —
auch dann, wenn Eltern bei-
spielsweise in Schichtdiensten
arbeiten. Im Handlungsfeld
»Bedarfsgerechte Angebote”
kann die Betreuung besser auf
die Bediirfnisse und Wiinsche
von Familien abgestimmt
werden, zum Beispiel, indem
Kitas erweiterte Offnungszeiten
anbieten.




Guter
Betreuungsschliissel

Mehr Zeit flr jedes Kind bedeutet: mehr Zuhéren, mehr Spielen,
mehr Fordern. Dafiir sorgen MaRnahmen im Handlungsfeld
»Guter Betreuungsschliissel“. Denn der Betreuungsschliissel ist
die entscheidende Stellschraube, damit ausreichend Zeit fir die
Bediirfnisse von Kindern und Fachkraften bleibt.




Kitas sind Arbeitsplatze mit Zukunft, fir die kompetente und
engagierte Fachkrafte gebraucht werden. Sie sind entscheidend
fur gute Qualitat. Wahrend der Berufswahl und Ausbildung sowie
im Praxisalltag sollten (zukiinftige) Fachkréfte eine professionel-
le Begleitung erhalten und Wertschatzung erfahren. Dazu dienen
Malnahmen aus dem Handlungsfeld ,Qualifizierte Fachkrafte®.

Qualifizierte Fachkrifte




Eine starke Leitung ist die
Schliisselperson in der Kita.
Sie organisiert die padago-
gische Arbeit, begleitet das
Team, ist Ansprechperson
fur Familien und Partner im
Sozialraum - und leistet so
einen wichtigen Beitrag fur
die Qualitatsentwicklung.
Fir diese wichtigen Aufga-
ben brauchen Kitaleiterin-
nen und Kitaleiter eine gute
Ausbildung, Méglichkeiten
zur Weiterbildung und
genligend Zeit im Arbeits-
alltag. Dafiir sorgen MaR-
nahmen im Handlungsfeld
»Starke Kitaleitung®.

Starke Kitaleitung



Kindgerechte Raume

Kinder sind kleine Forscherinnen
und Forscher - auf ihren
Entdeckungsreisen fangt die
Bildung an. Mit MaRnahmen im
Handlungsfeld ,Kindgerechte
Raume“ kénnen Rdume und
AuRenfldchen so gestaltet
werden, dass sie Kreativitat
fordern, zum Bewegen einladen
und Riickzugsorte bieten.




Alle Kinder haben gleiche Chancen
verdient. Hohe Gebiihren dirfen
kein Grund dafir sein, dass Kinder
nicht in die Kita oder Kindertages-
pflege gehen. Denn dort werden sie
gefordert und kdnnen entdecken,

was in ihnen steckt - so

wird der Grundstein fir den
weiteren Bildungsweg gelegt.
Darum werden Familien mit
dem GUTE KITA GESETZ
bei den Gebiihren entlastet.

Weniger Gebiihren




Vielfdltige piddagogische Arbeit

Jedes Kind hat ein Recht darauf, in Kita und Kindertagespflege be-
gleitet, geférdert und umsorgt zu werden. Das Handlungsfeld ,,Viel-
faltige pddagogische Arbeit”“ umfasst MaRnahmen, die passgenau auf
die Bediirfnisse aller Kinder zugeschnitten sind. Zum Beispiel in den
Bereichen Inklusion, Beteiligung und Schutz von Kindern.




Gute friihkindliche Bildung, Betreuung und Erziehung ist Team-
arbeit. Damit alle Akteure Hand in Hand und im Interesse der Kinder
zusammenarbeiten, konnen im Handlungsfeld ,Netzwerke fiir mehr
Qualitat“ MaBnahmen gefdrdert werden, die Kooperationen stérken,
die Steuerung des Betreuungsangebots effizienter machen und Quali-
tat weiterentwickeln.

Netzwerke fiir mehr Qualitit




Starke Kindertagespflege

Die Kindertagespflege bietet gerade
fur die Kleinsten einen Ort der
Geborgenheit und fiir ihre Eltern
einen verldsslichen Rahmen im
Alltag. Damit Tagesmiitter und
Tagesvater ihre Arbeit gut ausiiben
koénnen, zielt das Handlungsfeld
»Starke Kindertagespflege“ auf eine
professionelle Qualifizierung und
bessere Arbeitsbedingungen fiir
Tagesmitter und Tagesviter ab.




Fragen, Erklaren, Erzahlen - Sprache ist nicht
nur der Schlissel zur Bildung, mit ihr beginnen
auch Freundschaften. Kinder sollten im gesam-
ten Kita-Alltag Sprache erleben und entdecken
kénnen. Das unterstiitzen MaRnahmen aus dem
Handlungsfeld ,Sprachliche Bildung*.

Sprachliche Bildung




Gesundes Aufwachsen

Wenn Gesundes auf den Tisch
kommt und viel Zeit und Platz
zum Toben ist, lernen und erfah-

ren Kinder, was ihnen gut tut. Mit
dem Handlungsfeld ,,Gesundes
Aufwachsen“ wird ausgewogene
Erndhrung, Bewegungsfoérderung
und Gesundheitsbildung in Kitas
unterstitzt.
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